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Se congrega en el patio de la Sede Central, la comunidad educativa a las 8:00 a.m., desarrollando 
la siguiente agenda: 
 
1. Saludo y oración 
 
2. Himnos: Colombia. Boyacá y de la Institución Educativa 
 
3. Rendición de cuentas segundo semestre de 2026  
 
4- Escuela de Padres Intervención de:  
 
La Doctora Katerin Aguilar (Comisaria de familia) 
La Doctora Tatiana Pérez Secretaria de Gobierno de Aquitania 
El Doctor Andrés Mesa Cardozo (Personero Municipal) 
Funcionarios de la Policía de Infancia y Adolescencia 
Funcionarios del ICBF 
 
5. Intervención funcionario de la Empresa Milton Ochoa 
 
6. Funcionarios del PAE de la Gobernación de Boyacá 
 
7. Participación de una integrante de la Asociación de Padres 
 
8. Orientaciones Generales 
 
9. Desplazamiento a las aulas para elección de representantes de los padres de cada uno de los 
cursos: 10:30 a.m. 
 
10. Reunión de padres representantes, elegidos por curso en la biblioteca de la sede central: 
11:30 a.m. 
 
 

DESARROLLO DE LA AGENDA 

 

1. Saludo y oración 
 
El saludo de bienvenida es ofrecido por la señora Rectora Gloria Angarita Sandobal, felicitando a 
los presentes por la puntualidad y la asistencia; la oración es dirigida por el docente Mauricio 
Suarez. 
 
2. Himnos: Colombia. Boyacá y de la Institución Educativa 
 
La comunidad educativa participa de la entonación de los himnos 
 
3. Rendición de cuentas segundo semestre de 2026  
 
La señora Rectora indica que todo el proceso de la Institución se realiza en cuatro gestiones: La 
Directiva, Académica, Administrativa y Financiera, y de la Comunidad. 
 
Cada gestión maneja sus procesos y componentes en total son 19 procesos y 93 componentes, 
de los cuales se debe dar cuenta en la Autoevaluación Institucional 
 
Se cuentan con proyectos transversales que tiene planes operativos, los cuales son desarrollados 
por los docentes y directivos. 
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Se rinde informe por gestiones de acuerdo con la siguiente descripción: 
 
Gestión a la Comunidad: La señora coordinadora Andréa Mojica, se adjunta informe  
 
Gestión Administrativa y Financiera: Funcionaria Administrativa pagadora Deira Pineda y la 
señora Rectora Gloria Angarita Sandobal, se adjunta informe 
 
Gestión Directiva: Señora Rectora Gloria Angarita Sandobal, se adjunta informe 
 
Gestión Académica: La señora Coordinadora Diana Gisell Martínez, se adjunta informe 
 
 
4- Escuela de Padres Intervención de:  
 
La Doctora Katerin Aguilar (Comisaria de familia) 
 
Dialoga sobre la importancia del cuidado de los niños, niñas y adolescentes, la permanencia de 
los estudiantes en la escolaridad, el uso adecuado del celular y el cuidado ante los peligros del 
mal uso del celular, 
 
La Doctora Tatiana Pérez Secretaria de Gobierno de Aquitania 
 
Invita para aprovechar el Plan de Alimentación Escolar, se deben consumir los alimentos, se debe 
ejercer veeduría sobre el cumplimiento del plan, cualquier inquietud o denuncia se puede dirigir 
a la Secretaria de Gobierno o la Personería. 
 
El Doctor Andrés Mesa Cardozo (Personero Municipal) 
 
Reflexiona en torno a las condiciones particulares del municipio, con relación al consumo de 
bebidas alcohólicas y   aumento de la violencia intrafamiliar; resalta la necesidad de las denuncias 
y el respeto, exalta la permanencia de los estudiantes en la escolaridad; analiza las dificultades 
de las Instituciones Educativas ante la disminución de la matrícula, el ingreso de buses de otros 
municipios en Aquitania, invita para que se matriculen los estudiantes en los establecimientos del 
Municipio. 
 
Funcionarios de la Policía de Infancia y Adolescencia 
 
Realiza su presentación el Intendente Jaime Edison Rodríguez, de la Policía de Infancia y 
Adolescencia del Municipio, indicando que su oficina se encuentra en la Biblioteca Municipal, 
cerca de la Sede Técnica, su función es trabajar articuladamente con la Comisaria de Familia y 
con las Instituciones Educativas en actividades de prevención.   
 
Funcionarios del ICBF 
 
Se presentan los cinco miembros del grupo interdisciplinario que se encuentran asignados para 
Aquitania, su finalidad es focalizar 125 familias que tengan estudiantes que hayan presentado 
dificultades académicas o posible deserción escolar, para desde salud, apoyo psicológico y 
pedagógico, realizar el acompañamiento; brindan orientaciones para que las familias realicen sus 
inscripciones. 
 
5. Intervención funcionario de la Empresa Milton Ochoa 
 
La señora Rectora, expresa que en el año 2024 se habían subido 7 puntos en el promedio de la 
prueba saber 11, pero en el año 2025 se bajó ese promedio; plantea que una de las estrategias 
del plan de mejoramiento es la aplicación de pruebas tipo saber, para ellos se gestionó la visita 
de un funcionario de la empresa Milton Ocho, expertos en la aplicación del Martes de Prueba. 



I.E.T. RAMÓN IGNACIO AVELLA 
AQUITANIA – BOYACÁ 

Resolución No. 002689 de 29 de septiembre de 2009 
DANE: 115047000019 Cód. ICFES 004879 

 
ACTA DE LA PRIMERA ASAMBLEA GENERAL DE PADRES Y LA RENDICIÓN DE CUENTAS 

SEGUNDO SEMESTRE 2025 
FECHA: 12 DE FEBRERO DE 2026 

 

Sección Central: Calle 6 No. 8-36/39 Rectoría 3208426814 Secretaría 3218444129-3208438215 
Correo electrónico: aquitaniaramoniavella@sedboyaca.gov.co 

 

3 

Realiza la presentación del Funcionario Fabián Angarita, quien explica los beneficios de este tipo 
de pruebas, el apoyo en retroalimentación que se tiene para los estudiantes, acudientes y la 
Institución Educativa; sugiere un paquete de 10 pruebas para el año, con un costo de $42.000 
pesos por estudiante; para el grado  undécimo recomienda la aplicación de dos simulacros; el 
funcionario pregunta a la asamblea si están de acuerdo con la implementación de la prueba 
martes de prueba, indicándoles levantar la mano, se evidencia que la mayoría de la asamblea 
avala la estrategia. 
 
 
6. Funcionarios del PAE de la Gobernación de Boyacá 
 
Se hacen presentes cuatro funcionarios de la Gobernación de Boyacá, se presentan y explican 
el funcionamiento del plan de alimentación escolar, los recursos que se asignan y la importancia 
que los estudiantes se beneficien, se disminuya al máximo el desperdicio, la comunidad educativa 
debe ser veedora del proceso. 
 
7. Participación de una integrante de la Asociación de Padres 
 
La señora   Carolina Aranguren, quien hace parte de la Asociación de Padres rinde el informe 
sobre los dineros que se recogieron en un Jean Day para gastos de impuestos de la Asociación 
de Padres de Familia. 
 
8. Orientaciones Generales 
 
Interviene el señor Coordinador Rafael Corredor, dando un informe sobre la presentación de la 
prueba saber 11 durante el año 2025, indicó que para el año 2026 va estar encargado de la 
disciplina y convivencia en la sede central, va manejar todo el proceso de excusas, los acudientes 
deben asistir a la sede cuando deseen retirar con excusa a un estudiante; se informa sobre el 
horario de ingreso de los estudiantes. 
 
Participa también el señor Coordinador Enrique Hernández, quien tiene asignada la función 
académica, y estará a cargo de la inscripción de los estudiantes del grado undécimo para la 
prueba saber, la cual para este año tiene un costo de 72.000 pesos, es obligatorio que los 
estudiantes presentes esta prueba para su proceso de graduación. 
 
La señora Rectora indica que, sí algún acudiente no desea que su hijo, reciba orientación de 
Religión con el contenido existente en el Plan de Área Institucional, debe manifestarlo por escrito 
a Rectoría, desde el comienzo del año escolar, para que esta sea orientada con un plan 
alternativo. 
 
Informa que los encargados de las rutas escolares es la Alcaldía, que el presupuesto de 
transporte escolar es para las cuatro Instituciones del Municipio, por eso algunas veces la ruta de 
la Institución se interrumpe ante la solicitud de los otros establecimientos educativos, invita a la 
colaboración.    
 
9. Desplazamiento a las aulas para elección de representantes de los padres de cada uno 
de los cursos 
 
Los docentes, junto con los acudientes se desplazan a las 10:45 a.m. a cada una de las sedes 
urbanas y aulas para realizar la elección del padre y su suplente representante del curso. 
 
10. Reunión de padres representantes, elegidos por curso en la biblioteca de la sede 
central 
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Se realiza la reunión desde las 11:50 a.m. hasta la 1:30 p.m. en la Biblioteca de la sede central, 

los representantes electos de cada uno de los cursos y de las sedes rurales, para la elección de 

los padres representantes y suplentes al Consejo Académico, Comité de Convivencia, Comité de 

Alimentación Escolar; la actividad es presidida por los señores Coordinadores: Enrique 

Hernández y Rafael Corredor. 

 

Posteriormente entre los representantes de curso se procede a la elección de la junta de la 

Asociación de Padres, esta actividad no es liderada por la Institución educativa.  

 

Se adjuntan: 

Resumen de la rendición de cuentas del segundo semestre 2025 de cada una de las gestiones 

Listados de asistencia. 

 

En constancia firma: 

 

 

GLORIA ANGARITA SANDOBAL 

RECTORA 
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INFORME RENDICIÓN DE CUENTAS 

SEGUNDO SEMESTRE 2025 

PROCESO  COMPONENTE ACTIVIDADES 

Accesibilidad 

Atención a grupos poblacionales 
o en situación de vulnerabilidad 

30 estudiantes con discapacidad y con PIAR. 
13 secundaria y 17 Primaria 
10 estudiantes con Certificación de discapacidad 
1 interprete de lengua de Señas (Primaria) 
1 tiflólogo (Secundaria) 
 

Atención Educativa a 
estudiantes pertenecientes a 

grupos étnicos. 

Conmemoración del día de la Afrocolombianidad.  
No estudiantes reportados de grupos étnicos. 
 

Necesidades y expectativas de 
los estudiantes 

Ajustes y flexibilización para estudiantes en condición de 
embarazo, enfermedad o dificultades de acceso. 
 

Proyecto de Vida 

PREICFES Alcaldía Municipal 
Especialidades convenio SENA. 
Talleres Universidades. 
Reconocimiento a estudiantes destacados en diferentes 
aspectos (artístico, deportivo, académico, etc). 
 

Proyección a la 
comunidad 

Escuela de Padres 

2 escuelas de padres por nivel educativo. 
Manejo de Emociones 
Uso adecuado de las Redes Sociales.  
 

Oferta de servicios a la 
comunidad 

PAE (Gobernación), Transporte Escolar (Municipio). Horas 
prácticas SENA, SSO. 
 

Uso de la plata física y los 
medios 

Préstamo de instalaciones, muebles e insumos para diferentes 
actividades de la comunidad. 
 

Servicio Social Estudiantil 
Proyectos institucionales (mínimo 20 horas) y externos en 
diferentes entidades públicas. 
 

Participación y 
Convivencia 

Participación de los estudiantes 
Consejo de estudiantes: 2 reuniones.  
Participación activa en eventos institucionales 
 

Asamblea y Consejo de Padres 
de Familia 

Asamblea de padres para rendición de cuentas: 23 de Octubre  
Se convocaron a 2 dos reuniones y no se logró quorum.  
 

Participación de las familias 

Asistencia de un 85% a reuniones de entregas de informes 
Participación moderada en Celebración del día de familia y 
Cumpleaños del colegio. 
Reunión con ICBF y Comisaría de familia para padres de 
estudiantes con bajo rendimiento académico. Sede Técnica.  
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Prevención de 
Riesgos 

Prevención de Riesgos Físicos 
Reubicación de restaurante sede Kennedy. 
Compra de camillas. Recarga de extintores.  
 

Prevención de Riesgos 
Psicosociales 

Elaboración y publicación de material audiovisual realizado por  
los docentes con temas de prevención (20 videos o podcast). 
Aplicación de escala para identificar riesgos grados 6o y 7o. ESE 
MUNICIPAL 
Estrategia Me quiero Te quiero. Grado 11o. ESE Municipal. 
Estrategia Chivateando. Grados 4o y 5o. ESE Municipal. 
Actividades dentro de la Semana Andina de prevención de 
embarazo en adolescentes.  
Zonas del Buen trato. Personería, Comisaría, ESE. 
Estrategia BOYACTUAR, Gobernación de Boyacá, toda la IE. 
Capacitación a docentes sobre Prevención de Suicidio. Cruz Roja 
Colombiana. 
Capacitación a docentes sobre activación de Rutas de atención. 
Alcaldía Municipal y Personería.  
 

Programas de Seguridad 

Proyecto de gestión del riesgo. 
Participación en simulacro Nacional de Evacuación. 
Capacitación Docente. 
 

 



https://v3.camscanner.com/user/download
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-- 

3 GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA 

3.1. 
 
 

Apoyo a la 
gestión 
académica 

AUTOEVALUACIÓN INSTITUCIONAL 2 RENDICIÓN DE 
CUENTAS 2025 

3.1.1. Proceso de 
matrícula 

En la Institución Educativa se cuenta con el personal y la 
organización para realizar el proceso de matrículas y registro 
de los estudiantes en el SIMAT 

Se contó con las 
funcionarias para 
realizar los procesos, 
hay archivos 
organizados, se 
emitieron los 
boletines en los 
diferentes periodos, 
las notas se 
manejaron con la 
plataforma 
Compucol. 
  
  

3.1.2. Archivo 
académico 

Se cuenta en la sede Central con los respectivos archivos de 
las carpetas de matrículas. Además se tienen los libros 
empastados de reporte de calificaciones finales de cada año. 

3.1.3. Boletines de 
calificaciones 

Los registros de calificaciones son manejados en la plataforma 
Compucol de manera organizada y sistematizada permitiendo 
la correcta impresión de los boletines y para el proceso de 
entrega se fijan institucionalmente fechas por periodo, dejando 
las evidencias de entrega en actas 

 

3.2 ADMINISTRACIÓN DE LA PLANTA FÍSICA Y DE LOS RECURSOS 

3.2 Administración 
de la planta 
física y de los 
recursos 
 

AUTOEVALUACIÓN 
INSTITUCIONAL 

1 RENDICIÓN DE CUENTAS 2025 

3.2.1.  
 
 
 
Mantenimiento 
de la planta 
física 

Se realizó durante el año diferentes 
acciones de mantenimiento de su 
planta física en las diferentes sedes 
de la Institución Educativa, dentro 
de las posibilidades del 
presupuesto asignado y con el 
apoyo de las y los docentes de las 
sedes rurales  

Cada una de los docentes de las sedes rurales 
realizan con los padres de familia  actividades 
de ornato. 
 
Central: Primera etapa de cimientos para la 
bodega del PAE, Cambio de llaves y arreglos 
en unidades sanitarias, limpieza de canales, 
adecuaciones para unir dos salones de 
Turismo, pintura del restaurante de la sede 
central, los estudiantes y docentes pintaron el 
taller de electricidad. 
 
Kennedy: Arreglo y traslado de las casetas 
escolares de la sede Técnica a la Kennedy, 
Construcción de pocetas, enchape de cocina y 
restaurante escolar en la Kennedy, pintura de 
la cocina y el restaurante escolar, conexiones 
de estufas, limpieza de canales, instalación de 
tuberías de desagüe, pintada de la en el nuevo 
restaurante escolar, construcción de plancha 
de sobre piso frente al restaurante, pintura de 
la biblioteca, mantenimiento de llaves y 
unidades sanitarias, arreglos en el antiguo 
restaurante ( paredes, techos, eléctricos, de 
baños, tuberías), abertura de brecha  e 
instalación de manguera desde el antiguo 
restaurante al nuevo. 
 
Nocturna: Arreglo de tuberías, llaves, 
unidades sanitarias y arreglo de reja. 
 

3.2.2. Programas para 
la adecuación y 
embellecimiento 
de la planta 
física 

Las acciones de mantenimiento de 
la planta física también contribuyen 
con el embellecimiento de la 
misma, existe un programa de 
embellecimiento de la planta física 
liderado por los docentes de cada 
sede con los padres de familia, 
además también se recibe la 
colaboración de estudiantes en 
horas sociales 
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Técnica: Arreglos en tuberías, tanques, 
baños, cambio de llave en lavaplatos; 
instalación de lámparas, televisor y tablero. 
 
Garagoa:  
 
Daito: cambio de teja en el restaurante 
escolar, arreglo de las barandas del segundo 
piso 
 
Sede Buenavista: Arreglo tuberías de tanque 
de reserva y cambio tubo de alberca.  
 
Playa y Chital:  Cambio de registro del agua 
potable, levantamiento de sanitario y arreglo 
de humedad. 
 
Sede Cajón: Apoyo para el arreglo tubería y 
sifón de la cocina 
 
Sede Hatolaguna, cambio de tres tejas en el 
antiguo restaurante, construcción de la caseta 
para el gas e instalación de reja 
 
Sede Medios de mesas: colaboración para 
apertura de brecha para enterrar tubería del 
agua, arreglo de lavaplatos y dos baños 
 

3.2.3. Seguimiento al 
uso de los 
espacios 

El uso de espacio cuenta con 
registros, como es el caso de la 
asignación de aulas a los docentes, 
normas para el uso de laboratorios, 
bibliotecas, restaurante escolar, 
sala de informática, empleo de 
textos y medios audiovisuales de la 
biblioteca. 

 El uso de espacio cuenta con registros, como 
es el caso de la asignación de aulas a los 
docentes, normas para el uso de laboratorios, 
bibliotecas, restaurante escolar, sala de 
informática, empleo de textos y medios 
audiovisuales de la biblioteca. 

3.2.4. Adquisición de 
los recursos 
para el 
aprendizaje 

Se compraron impresoras para la 
sala de profesores, material 
deportivo, medallas para las 
premiaciones, elementos de aseo, 
marcadores y tintas y otros 
elementos entregados a los 
docentes, dentro de las 
posibilidades de los recursos 
enviados por el Ministerio a la 
Institución Educativa. 

Se compraron materiales de construcción, 
eléctricos; elementos de papelería para uso de 
docentes e institucional. 
 
Se compraron elementos de aseo para todas 
las sedes.  
 
Para seguridad y protección se tienen en 
cuenta todos los arreglos de infraestructura. 
 
Se participó en el simulacro nacional 
 
Se recargaron los extintores, se compraron 
camillas y extintores. 
 
Se compraron muebles y canastillas para las 
sedes y grados preescolar. 
 
Se adquirieron dos computadores portátiles, 
dos videobeam y 3 televisores. 

3.2.5. Suministros y 
dotación 

El suministro de recursos se realizó 
en el momento que fueron 
enviados los dineros a la 
Institución, se entregaron 
suministros de aseo, elementos 
deportivos y papelería para todas 
las sedes y materiales 
audiovisuales, medallas para 
algunas, recarga de extintores y 
botiquines. 
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3.2.6. Mantenimiento 
de equipos y 
recursos para el 
aprendizaje 

Los mantenimientos en el año 2024 
se priorizarón para infraestructura, 
laboratorios, restaurantes 
escolares,arreglos electricos, 
instalación de ornamentación, 
internet, camaras. 

Se adquirió tres escritorios metálicos y 5 
estantes metálicos 
 
Se adquirió para el taller de electricidad: un 
banco de trabajo, mesas metálicas y butucos.  
 
  
  3.2.7. Seguridad y 

protección 
Se contó parcialmente con el 
servicio de vigilancia por parte de 
celadores, los grupos de disciplina 
apoyarón el cuidado de los 
estudiantes, se realizo el 
mantenimiento e instalación de 
nuevas camaras de seguridad. 

 

3.3 Administración de los Servicios Complementarios 

3.3 Administración 
de los Servicios 
Complementarios 

AUTOEVALUACIÓN 
INSTITUCIONAL 

1 RENDICIÓN DE CUENTAS 2025 

3.3.1. Servicios de 
transporte, 
restaurante, 
cafetería y salud 
(enfermería, 
odontología, 
psicología) 

La institución Educativa cuenta con el 
servicio de transporte escolar 
suministrado por la Alcaldía Municipal, 
se presta servicio de cafetería para los 
estudiantes y Plan de Alimentación 
Escolar en ración de desayuno y 
almuerzo; la El hospital de Aquitania 
se vincula con brigadas de atención 
médica, psicológica  y odontológica a 
los estudiantes. 

 La Institución Educativa cuenta con el 
servicio de transporte escolar 
suministrado por la Alcaldía Municipal, se 
presta servicio de cafetería para los 
estudiantes y Plan de Alimentación 
Escolar en ración de desayuno y 
almuerzo; El Hospital de Aquitania se 
vincula con brigadas de atención médica, 
psicológica  y odontológica a los 
estudiantes. 

3.3.2. Apoyo a 
estudiantes con 
bajo desempeño 
académico o con 
dificultades de 
interacción. 

Se cuenta con el servicio de 
orientación escolar, para el 
acompañamiento de estudiantes con 
dificultades; la institución cada 
periodo entrega a los estudiantes 
planes de nivelación de áreas con 
desempeño bajo y se realiza la 
valoración de los mismos; En algunas 
ocasiones se convoca directamente a 
los padres para su recepción, dejando 
las debidas actas. 

 Se cuenta con el servicio de orientación 
escolar, para el acompañamiento de 
estudiantes con dificultades; la 
Institución cada periodo entrega a los 
estudiantes planes de nivelación de 
áreas con desempeño bajo y se realiza 
la valoración de los mismos; En algunas 
ocasiones se convoca directamente a los 
padres para su recepción, dejando las 
debidas actas. 
Se firman actas de compromiso de 
mejoramiento académico. 

 

3.4 Talento humano 

3.4 Talento 
humano 

AUTOEVALUACIÓN INSTITUCIONAL 1 RENDICIÓN DE CUENTAS 2025 

3.4.1. Perfiles A los docentes se les realiza asignación 
académica teniendo en cuenta los 
perfiles que ellos presentan en sus 
hojas de vida 

 Todos los docentes cuentan con su 
asignación académica, debidamente 
registrada en resoluciones. 

3.4.2. Inducción A los estudiantes se les realiza proceso 
de inducción en la primera semana de 
actividad académica, a cada docente o 
funcionario que llega se le orienta sobre 
el funcionamiento de la Institución y se 
está presto a responder por sus 
inquietudes. 

A los funcionarios nuevos se les orienta 
sobre el funcionamiento de la Institución. 
Se propusieron actividades para mejorar el 
proceso de inducción. 
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3.4.3. Formación y 
capacitación 

Principalmente en semana institucional 
que se encuentran todos los docentes 
se promueve alguna  capacitación para 
ellos; también desde Secretaria de 
Educación  se les comparte Link para 
unirse de manera virtual a 
capacitaciones. 

Se realizaron capacitaciones: Activación de 
rutas, lenguaje de señas, BOYACTUAR 
Se compartieron videos y podcast por la 
página de la I.E y WhatsApp  
 

3.4.4. Asignación 
académica 

La asignación académica es entregada 
de manera oportuna mediante 
Resolución de Rectoría y se les hace 
entrega de horarios para el desarrollo 
de las clases. 

 La asignación académica es entregada de 
manera oportuna mediante Resolución de 
Rectoría y se les hace entrega de horarios 
para el desarrollo de las clases. 

3.4.5. Pertenencia 
del personal 
vinculado 

En el desarrollo de las diferentes 
actividades se evidencia en la gran 
mayoría la participación activa. 

 En el desarrollo de las diferentes 
actividades se evidencia la participación 
activa y el sentido de pertenencia. 
Actividades de los diversos proyectos 
transversales. 

3.4.6. Evaluación 
del 
desempeño 

Mediante formato estandarizado se 
realiza la concertación de 
compromisos, se hacen los 
acompañamientos y orientaciones de 
mejoramiento, la evaluación de 
desempeño se realiza de manera 
oportuna y se sistematiza de acuerdo 
con las orientaciones de la Secretaria 
de Educación. 
 

Mediante formato estandarizado se realiza 
el cumplimiento de compromisos, se hacen 
los acompañamientos y orientaciones de 
mejoramiento, la evaluación de desempeño 
se realiza de manera oportuna y se 
sistematiza de acuerdo con las 
orientaciones de la Secretaria de 
Educación. 
 

3.4.7. Estímulos Se organizó una jornada laboral que 
favorezcan el bienestar de los 
docentes, se respetan sus derechos 
para la autorización de permisos, se 
generan algunos espacios de 
integración. Se les realiza el 
reconocimiento de sus logros. 

Se organizó una jornada laboral 
concertando el Decreto 0277 del 12 de 
marzo de 2025, que favorezcan el bienestar 
de los docentes, se respetan sus derechos 
para la autorización de permisos, se 
generan algunos espacios de integración.  

3.4.8. Apoyo a la 
investigación 

A los docentes que tinen la iniciativa de 
una posible investigación se les brinda 
apoyo desde las posibilidades de los 
recursos de la Institución. 

Se desarrollan actividades en el centro de 
interés audiovisual y de deportes y 
experiencias significativas, con participación 
en el Reto Steam, Poli historias, La Pera de 
Oro, el MEN del Interior. 

3.4.9. Convivencia 
y manejo de 
conflictos 

Para el caso de la presencia de algún 
tipo de situación que altere la 
convivencia se maneja acciones para 
dar solución a las diferencias 

 Se realizan los debidos procesos en las 
situaciones que se presentaron 
Se han realizado dos reuniones de Comité 
de Convivencia (2) 
Se llevan registros en el observador del 
estudiante, 

3.4.10. Bienestar del 
talento 
humano 

Se organizan jornadas laborales que 
favorezcan el bienestar de los 
docentes, se respetan sus derechos 
para la autorización de permisos, se 
generan algunos espacios de 
integración. Se les realiza el 
reconocimiento de sus logros. 

Se organizan jornadas laborales que 
favorezcan el bienestar de los docentes, se 
respetan sus derechos, se generan algunos 
espacios de integración. Se están 
realizando acciones para la implementación 
del Decreto No. 0277 del 12 de marzo de 
2025 

 

3.5 Apoyo financiero y contable 

3.5 Apoyo 
financiero y 
contable 

AUTOEVALUACIÓN INSTITUCIONAL 1 RENDICIÓN DE 
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3.5.1. Presupuesto 
anual del 
Fondo de 
Servicios 
Educativos 
(FSE) 

Los recursos  son ejecutados de acuerdo con el plan 
de compras autorizado por el Consejo Directivo en el 
año inmediatamente anterior, para ello se tienen en 
cuenta las necesidades más prioritarias de la 
institución educativa 

Los recursos son 
ejecutados de acuerdo con 
el plan de compras 
autorizado por el Consejo 
Directivo en el año 
inmediatamente anterior, 
para ello se tienen en 
cuenta las necesidades 
más prioritarias de la 
institución educativa 
 Se realiza de acuerdo con 
los lineamientos de las 
entidades de control, 
realizando las respectivas 
evidencias en las 
plataformas y entes de 
vigilancia 
  
  

3.5.2. Contabilidad Se realiza de acuerdo con los lineamientos de las 
entidades de control, realizando las respectivas 
evidencias en las plataformas y entes de vigilancia 

3.5.3. Ingresos y 
gastos 

Se realiza de acuerdo con los lineamientos de las 
entidades de control, realizando las respectivas 
evidencias en las plataformas y entes de vigilancia 

3.5.4. Control fiscal Se realiza de acuerdo con los lineamientos de las 
entidades de control, realizando las respectivas 
evidencias en las plataformas y entes de vigilancia 
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RENDICIÓN DE CUENTAS SEGUNDO  SEMESTRE 2025 
 
GESTIÓN DIRECTIVA 
 
 
 

Proceso Componentes Actividades 

1. 
DIRECCIONAMIENTO 
ESTRATÉGICO 
 

Misión, visión y 
principios, en el marco de 
una institución integrada 
Metas institucionales 
Conocimiento y 
apropiación del 
direccionamiento 
Política de inclusión de 
personas de grupos 
poblacionales o 
diversidad cultural 
 

Planes de mejoramiento por áreas 
Página institucional actualizada por 
docentes de sistemas con información 
institucional académica, administrativa 
y proyección a la comunidad. 
Se realiza el 23  de octubre de 2025 la 
segunda asamblea de padres. 
 
Elaboración y ejecución del plan 
Individual de ajustes Razonables 
(PIAR), por parte de los docentes. 
 

.. 
 

Proceso Componentes Actividades 

2. GESTIÓN 
ESTRATÉGICA 
 
 

Liderazgo 
Articulación de planes, 
proyectos y acciones 
Estrategia pedagógica 
Uso de información 
(interna y externa) para la 
toma de decisiones 
Seguimiento y 
autoevaluación 
Prae 
 

Proceso para la aprobación de la 
especialidad de electricidad residencial y 
tramite para la actualización del plan de 
estudios de secundaria y media. 
 
Se desarrollaron múltiples actividades 
lideradas desde los directivos y docentes, 
como evidencias se tienen: 
Actas de los  
Consejos, informes de los proyectos 
transversales, informes de contabilidad. 
3 Escuelas de padres  
2 Sesiones consejos académico 
5 Sesiones de consejo directivo  
2 Comités de convivencia 
2 Sesiones de CAE comité de 
alimentación escolar. 
2 Citaciones a Consejo de Padres 
1 reunión del comité de convivencia 
laboral 
Reuniones de Consejo de estudiantes (2) 
Acompañamiento a revisión continua de 
evidencias de docentes 1278. 
Preicfes para estudiantes de grado 
undécimo (alcaldía). 
Aplicación a estudiantes de los grados 
quinto y noveno de las pruebas quiero ser 
quiero saber. 
Actas de Comisiones de evaluación del y 
actas de trabajo en semana institucional. 
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Se participó en reuniones en la Alcaldía 
municipal sobre: Convivencia municipal, 
discapacidad, vacunación, PAE. PAI 

.. 
Proceso Componentes Actividades 

3. GOBIERNO 
ESCOLAR 
 

Consejo directivo 
Consejo académico 
Comisión de evaluación y 
promoción 
Comité de convivencia 
Consejo estudiantil 
Personero estudiantil 
Consejo de padres de 
familia 
 

Se conformaron los diferentes 
estamentos del gobierno escolar. 
5 Sesiones Consejo Directivo en 
semestre  
2 Sesiones Consejos Académico 
Actas de Comisiones de evaluación y 
promoción  
2 Comités de Convivencia 
2 Reuniones del Consejo Estudiantil. 
2 Reunión del  CAE (comité de 
alimentación escolar. 
2 Citaciones a Consejo de Padres 
Organización del día del género, 
docente, del estudiante. 
Asamblea general de padres y escuela 
de padres de familia el 23 de octubre de 
octubre 
2 escuelas de padres 

.. 
 

Proceso Componentes Actividades 

4. CULTURA 
INSTITUCIONAL 
 
 

Mecanismos de 
comunicación 
Trabajo en equipo 
Reconocimiento de logros 
Identificación y 
divulgación de buenas 
prácticas 
 
 

Página Institucional actualizada con 
información, comunicados, convocatorias, 
formatos. 
Actualización del grupo de Facebook y de 
WhatsApp. Participaciones en la Emisora 
Local, publicaciones en el Facebook, 
página institucional, comunicados de 
Rectoria, comunicaciones por grupos de 
padres. 
Informe y socialización de avances de 
proyectos transversales según 
cronograma propuesto. 
Grupos de disciplina en descanso y 
restaurante. 
Comisiones de evaluación y promoción. 
Consejos académicos y directivos. 
Se realizó el reconocimiento de algunas  
de las actividades y logros alcanzados 
por los estudiantes, docentes e Institución 
Educativa, el día de la segunda asamblea 
de padres y día de la familia, con la 
entrega de medallas. 
 

… 
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Proceso Componentes Actividades 

5. CLIMA 
ESCOLAR 
 

 
 
Pertenencia y 
participación 
Ambiente físico 
Inducción a los nuevos 
estudiantes 
Motivación hacia el 
aprendizaje 
Manual de convivencia 
Actividades 
extracurriculares 
Bienestar del alumnado 
Manejo de conflictos 
Manejo de casos difíciles 
 

Salidas pedagógicas para cada uno de los 
grados y desde las especialidades y 
profundizaciones 
Adecuaciones en : arreglo de tejas, 
pintura, tuberías, baños, humedades, 
arreglos en instalaciones eléctricas, 
restaurantes escolares,   
Se realizaron múltiples actividades y 
acciones de parte de los directivos y 
docentes con el ánimo de motivar a los 
estudiantes en su proceso de aprendizaje, 
experiencias significativas, proyectos de 
aula, salidas pedagógicas, participación en 
eventos institucionales, municipales y 
departamentales. Planeaciones de clases 
organizadas de los docentes. 
Los estudiantes de los grados décimo y 
undécimo se vinculan en el desarrollo de 
sus horas sociales con múltiples 
actividades como: Cursos con Bomberos y 
Defensa Civil, escuelas de formación en 
Danzas; La alcaldía Municipal cuenta con 
una variedad de escuelas de formación 
que permiten el aprovechamiento del 
tiempo libre de los estudiantes. 
Funcionamiento del PAE(Programa de 
Alimentación Escolar) ,Rutas escolares y 
apoyo de psico-orientación. Los arreglos 
en infraestructura y adecuaciones de las 
sedes restaurantes  promueven el 
bienestar de los estudiantes 
 
Actividades de la banda heraldica 
Actividades audiovisuales de estudiantes 
 

 
… 
 

Proceso Componentes Actividades 

6. RELACIONES 
CON EL ENTORNO 
 

Familias o acudientes 
Autoridades educativas 
Otras instituciones 
Sector productivo 
 

Asamblea general del segundo semestre, 
Escuela de padres (Se relacionan en la 
Gentión a la Comunidad) 
Información por: WhatsApp y facebook, 
mediante imágenes.  
Actividades y comunicación para la 
resolución de problemáticas 
institucionales con:   ESE salud Aquitania, 
Universidades: UNAD; UPTC, 
Universidad Santo Tomás, SENA, 
Secretaria de las TIC de la Gobernación 
de Boyacá, Policía Nacional; Personería 
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Municipal, Casa del Menos de Tunja, 
Bomberos Defensa Civil;  
Delegado del sector productivo en el 
Consejo Directivo, Etapa Productiva 
SENA, realización de las horas de servicio 
social. 
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INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS DE SEGUNDO SEMESTRE II-2026 

INSTITUCIÓN EDUCATIVA RAMÓN IGNACIO AVELLA 

Periodo: Tercer y Cuarto Periodo Académico  

1. INTRODUCCIÓN 

El presente informe tiene como finalidad dar a conocer a la comunidad educativa (padres de 
familia, estudiantes, docentes y directivos) las acciones, actividades pedagógicas, culturales y de 
gestión administrativa realizadas durante el tercer y cuarto periodo académico en la Institución 
Educativa Ramón Ignacio Avella. Este ejercicio busca garantizar la transparencia y resaltar el 
compromiso con la formación integral de nuestros estudiantes. 

2. GESTIÓN ACADÉMICA Y EVALUACIÓN 

2.1. Reuniones de Comisión de Evaluación y Promoción 

Durante el tercer y cuarto periodo, se llevaron a cabo las reuniones ordinarias de la Comisión de 
Evaluación y Promoción con el objetivo de analizar el rendimiento académico de los estudiantes. 

 Acciones: Revisión de casos de estudiantes con desempeño bajo, definición de planes 
de superación y estrategias pedagógicas para el cierre del año escolar. Se finalizó con 
un total de 1749. Se tuvo un número de reprobación 179 estudiantes de bachillerato   

 Resultados: Se establecieron compromisos académicos con los estudiantes y 

seguimiento por parte de los docentes de las diferentes asignaturas, para el primer periodo 
se espera que los estudiantes que sean candidatos a promoción anticipada puedan 
realizarla.  

3. ACTIVIDADES PEDAGÓGICAS Y SALIDAS DE CAMPO 

La institución promovió el aprendizaje experiencial fuera del aula para fortalecer los 
conocimientos teóricos. Se realizaron salidas pedagógicas para cada uno de los grados de 
secundaria, media y quinto. Los docentes participaron en diversas experiencias significativas: 
Retos STEAM, concursos la Pera de Oro, las Poli historias, convocatoria del Ministerio del interior, 
Proyectos PRAE, centro de interés audiovisual, conformación de grupo musical de primaria, 
salidas de la banda Heráldica a nivel institucional, municipal y departamental. 
 
Se contó con el apoyo pedagógico de una docente del Programa PTAFI 3.0; de una docente de 
Danzas para la Paz del Ministerio de educación y Cultura; también una docente de tekondo, en 
viada por el Ministerio del Deporte; una funcionaria experta en audiovisuales, enviada por el 
Ministerio de Cultura. También en coordinación con COMFABOY los estudiantes participaron del 
campamento ambiental en Duitama y los estudiantes de primaria de las sedes rurales  estuvieron 
en Paipa en un campamento de robótica. 
 
A continuación, se realiza la descripción de algunas de las actividades  
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3.1. Matemática Financiera 

Se desarrollaron actividades prácticas enfocadas en la educación financiera, permitiendo a los 
estudiantes comprender conceptos de ahorro, inversión y manejo de recursos con la visita a la 
ciudad de Bogotá. 

3.2. Filosofía como base del desarrollo del pensamiento crítico. 

 Campamento Filosófico: Espacio de reflexión y debate crítico en torno al cuidado, la 

estética y el arte de la existencia en la ciudad de Duitama en el mes de agosto. 
 Olimpiadas Filosóficas: Fomento de la argumentación, la lógica y el pensamiento crítico 

desarrolladas en la ciudad de Tunja 

3.3. Salidas Pedagógicas 

 Visita al Museo Geológico de Sogamoso: Experiencia práctica para el área de ciencias 
naturales, explorando la historia geológica de la región. 

 Visita a Universidades y Centros de Formación: Actividad de orientación vocacional 

enfocada en los grados superiores para facilitar la transición a la educación superior. 

4. GESTIÓN CULTURAL Y CONVIVENCIAL 

4.1. Conmemoración del Cumpleaños del Colegio 

Se llevó a cabo la celebración del aniversario de la institución, resaltando el sentido de 
pertenencia y la historia de la Institución Educativa Ramón Ignacio Avella con actividades 
artísticas y culturales. 

4.2. Identidad Boyacense 

Se realizaron las izadas de bandera dedicadas al reconocimiento de la Identidad Boyacense, 

fortaleciendo el amor por la cultura, tradiciones e historia local. 

4.3. Cátedra de la Paz e Integración 

Se desarrollaron jornadas de integración en el marco de la Cátedra de la Paz, promoviendo 

valores de convivencia, resolución pacífica de conflictos y ciudadanía responsable. 

5. GESTIÓN AMBIENTAL Y SOCIAL 

5.1. Días Ambientales 
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Se ejecutaron actividades de conmemoración de los días ambientales, enfocadas en la 
sensibilización sobre el cuidado de los recursos naturales y la sostenibilidad en nuestro entorno 
escolar y comunitario. 

5.2. Conmemoración de la Eliminación de la Violencia contra la Mujer 

La institución se unió a esta campaña internacional mediante jornadas de reflexión, charlas 
pedagógicas y actividades simbólicas para promover el respeto, la equidad de género y la 
prevención de la violencia. 

6. Conclusiones 

La ejecución de estas actividades demuestra el compromiso de la Institución Educativa Ramón 
Ignacio Avella con una formación integral que va más allá de lo académico, abarcando lo cultural, 
ambiental y ético. Agradecemos a toda la comunidad educativa por su apoyo y participación 
activa. 
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